
Seminarübersicht „Binnendifferenzierung“ und „Arbeit in Heterogenen Lerngruppen“
Collegio Peruano Aleman – Alexander­von­Humboldt, 31.August. ­ 2.September, Referentin: Karin Kress

Dienstag, 31. August 2010 Mittwoch, 1. September 2010 Donnerstag, 2. September 2010

Vorstellung
Verlaufsabstimmung

Thema:
Varianten der Binnendifferenzierung

Arbeitsformen:
­ Input: Koordinaten der Binnendifferenzierung
­ Plenum: Eigendynamik der Sozialformen

8:30 – 10:30

Arbeitstagebuch
„Gelbe Pinnwand“ ­ Zeit für offene Fragen

8:30 – 10:15

Arbeitstagebuch
„Gelbe Pinnwand“ ­ Zeit für offene Fragen

Themen:
Natürliche und gelenkte Differenzierung
Multiple Intelligenzen

Arbeitsformen:
­ Input
­ GA: in Fachgruppen

Thema:
Binnendifferenzierung und Individuelle 
Förderung – Diagnostik und Lernreflexion

Arbeitsformen:
­ Input: Methodenquintett zur IF
­ Übung: Lernreflexion
­ Plenum

 ­ Kaffeepause ­ ­ Kaffeepause ­ ­ Kaffeepause ­

Thema:
Methoden zur Binnendifferenzierung

Arbeitsformen:
­ Input: Abfolge im Unterricht
­ Lerntheke
­ Plenum
­ GA: Methoden im Unterricht

E
igene U

nterrichtskonzepte I

10:45 – 12:45

Thema:
Einsatz binnendifferenzierender Materialien 
und Materialerstellung

Arbeitsformen:
­ Planarbeit
­ PA: Materialerstellung

Vorbereitung der Materialausstellung

E
igene U

nterrichtskonzepte II

10:30 – 12:45

Materialausstellung

Thema:
Den Überblick behalten – 
Binnendiffferenzierte Phasenplanung

Arbeitsformen:
­ GA + Plenum
­ EA + Kollegiale Beratung

E
igene U

nterrichtskonzepte III

­ Mittagspause ­ ­ Mittagspause ­ ­ Mittagspause ­

Thema:
Arbeit in heterogenen Lerngruppen – 
Gruppendynamik

Arbeitsformen:
­ Input: Gruppenziele, Gruppendynamische und 
psychologische Rollen
­ GA: Leitung in heterogenen Gruppen
­ Input + Plenum: Methoden zur Zielkoordination

Festlegung der Arbeitsschwerpunkte für Mittwoch
(Nachmittagsblock)

13:45 ­15:45

Thema:
Arbeit in heterogenen Lerngruppen II

Festlegung der Arbeitsschwerpunkte am Vortag

13:45 ­15:45

Thema:
Vielfalt nutzen oder aushalten

Arbeitsformen:
­ Wandzeitung: Sichtbare und verdeckte 
Unterschiede
­ Input + Übung: Methoden zur Gruppensolidarität

Schlussrunde und Auswertung


